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市長を本部長、副市長を副本部長とし、局長級
を本部員とする「札幌市人口減少対策推進本
部」により、組織横断的にプランを推進していき
ます。

第５章　プランの推進に当たって

第１節　推進体制

数値目標、ＫＰＩ、札幌Ｗｅｌｌ－ｂｅｉｎｇ指標により
進捗管理を行うとともに、客観的なデータに基
づいた分析など事業の効果検証を行うことでプ
ランの成果を可視化していきます。
これらに加え、外部有識者などの意見も取り
入れつつ、より効果的な事業となるよう、必要に
応じて取組内容の見直しを行います。

第２節　進行管理

札幌市人口減少対策推進本部

幹事会
（部長会議）

本部会議
（市長副市長会議）

札幌市議会 さっぽろ未来創生
プラン推進有識者会議

報告 意見
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