
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和７年度 

札幌市幼稚園初任段階における研修 

～１年次研修・2年次研修・３年次研修～ 

札幌市教育委員会 

札幌市認定こども園新規採用教員研修 

Ｙ
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★手引の見方について★ 

 

Ｑ．あなたの所属する園は、一社）札幌市私立幼稚園連合会に加盟していますか？ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
○令和７年度 札幌市幼稚園初任段階における研修…………Ｐ３ 

   ※認定こども園の先生であっても、一社）札幌市私立幼稚園連合会の会員園の中には、

「令和７年度 札幌市幼稚園初任段階における研修」で申込をしている方がいます。 

 

○令和７年度 札幌市認定こども園新規採用教員研修………Ｐ11 

※「令和７年度 札幌市認定こども園新規採用教員研修」で申込をした方はこちらをご

覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「令和７年度 幼稚園初任段階における研修」と「令和７年

度 認定こども園新規採用教員研修」のどちらで申し込みま

したか？（園長先生等に確認しましょう） 

「令和７年度 札幌市認定こども園新規採

用教員研修実施要項」をご覧ください。 

はい 

Ｐ３へ Ｐ11へ 

令和７年度 幼稚園初任

段階における研修で申込 

令和７年度 認定こども園

新規採用教員研修で申込 

いいえ 

Ｐ11へ 
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対象 

 私立幼稚園教諭 

 （一社）札幌市幼稚園連合会に加盟している認定こども園で

「札幌市幼稚園初任段階における研修」で受講申込をした 

保育教諭 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

札幌市幼稚園初任段階における研修 

～１年次研修・2年次研修・３年次研修～ 

－3－ 



  
 

１ 目的 

札幌市内の市立及び私立幼稚園の新任教員（以下「初任者」という。）に対する研修を通し

て、教育者としての自覚と使命感を養うとともに、幼児教育の基礎的・基本的な知識・技能

の定着及び実践的指導力の向上を図ることを目的とする。 

 

２ 主催 

札幌市教育委員会が主催し、一般社団法人札幌市私立幼稚園連合会の協力を得て行う。 

 

３ 対象 

  市立幼稚園教諭、私立幼稚園教諭及び一般社団法人札幌市私立幼稚園連合会に加盟してい

る認定こども園の初任段階の保育教諭 

【１年次】 

・令和７年４月１日以降に採用された、札幌市立幼稚園及び私立幼稚園等の初任者を対象

とすることを原則とする。ただし、養護教諭は除くものとする。 

【２年次】 

  ・令和７年４月１日現在で在職期間が１年を経過した札幌市立幼稚園及び私立幼稚園等の

教諭を対象とすることを原則とする。ただし、養護教諭は除くものとする。 

【３年次】（私立幼稚園教諭のみ） 

・令和７年４月１日現在で在職期間が２年を経過した私立幼稚園等の教諭を対象とするこ

とを原則とする。   

 

４ 内容 

【１年次】 

 市立幼稚園の教諭 

① 園外における研修 ・共通研修 ・保育参観研修 ・理論・実践研修１・２ 

② 園内における研修 

私立幼稚園等の教諭 

① 園外における研修 ・スタートアップ研修 ・保育参観研修 ・理論・実践研修１・２ 

② 園内における研修 

 

【２年次】（市立幼稚園・私立幼稚園共通） 

① 園外における研修 ・理論・実践研修３ 

 

【３年次】（私立幼稚園等教諭のみ） 

① 園外における研修 ・理論・実践研修４ 

 

５ 札幌市育成指標との関わり 

  ステージ１【基礎形成期】幼稚園教諭・保育教諭編 

  ・幼児理解、保育実践、学級経営等に関する基礎的・基本的な指導力を身に付け、教  

職としての基礎を固める。 

 

令和７年度 札幌市幼稚園初任段階における研修 実施要項 
 

－４－ 



  
 

６ 年間研修計画 

（１）園外における研修 

 

市立幼稚園（１年次７日間、２年次４日間        計 11日間） 

私立幼稚園（１年次４日間、２年次２日間、３年次１日間 計７日間） 

 

市立のみ 研 修 名 研 修 内 容 

１年次 共通研修①～③ 
札幌市学校教育に関わる講義・演習 

２年次 共通研修①～② 

 

市立・私立 研修名 日程・会場 研 修 内 容 

１年次 

スタートアップ 

研修 

※私立のみ 

 

令和７年 

４月 23日（水） 

15：00～17：15 

会場：ちえりあ 

さあ、ここからスタート！ 

○開講式 

○研修の目的・意義について（講義） 

○研修の概要について（講義） 

○教員としての心構え、服務とマナー（講義） 

保育参観 

研修 

令和７年 

６月 18日（水）or 

６月 26日（木） 

９：30～12：15 

会場：市立幼稚園 

保育を見て子どもを知ろう！ 

○子ども理解 

○子どもが夢中になって遊ぶとは（講義・演習） 

理論・実践 

研修１ 

 

 

 

令和７年 

７月 29日（火） 

９：30～15：00 

会場：札幌エルプ

ラザ 

保育者になった自分を見つめよう！ 

○先輩から学ぶ（講義） 

○１学期の振り返りと今後の展望（協議） 

幼児の理解と保育者の援助を学ぼう！ 

○子どもの見方、関わり方について 

○指導計画の作成等（講義・演習・協議） 

理論・実践 

  研修２ 

 

 

令和８年 

１月 14日（水） 

９：30～15：30 

会場：ちえりあ  

特別支援教育の理解を深めよう！ 

○特別な教育的支援を必要とする幼児などの理解と指導 

（講義・協議） 

健康な心と体を育むための環境や保育者の援助を学ぼう！ 

〇子どもの健康と安全（講義・協議） 

○閉講式 

２年次 
理論・実践 

研修３ 

令和７年 

８月７日（木） 

９：30～11：30 

会場：ちえりあ 

保育の展開を考えよう！ 

○記録から子どもの育ちを読み取る（講義・演習） 

令和８年 

１月 14日（水） 

14：30～16：30 

会場：ちえりあ 

保育を語ろう！ 

○子どもの育ちの読み取りと共有（講義・協議） 

 

３年次 

 

理論・実践 

研修４ 

※市立は１年

次に受講 

 

令和７年 

８月７日（木） 

14：00～16：00 

会場：ちえりあ 

子どもを取り巻く環境を学ぼう！ 

○子どもの家庭環境と保護者との連携（講義） 

－５－ 



  
 

（２）園内における研修（10日間） 

 

○園長の指導のもと、「園内研修の研修内容(例)」を参考に、園の実情に応じて実施する。 
 

園内研修の研修内容(例) 

基礎的要素 

・園の教育目標、方針の理解  
・環境を通して行う教育・保育への理解  

・教材の開発や研究 
・地域の理解と専門機関との連携 

・園務分掌  
・健康安全指導の進め方（安全管理） 

・養護と教育の関連 
・食物アレルギーへの対応 

・食育 

・得意分野の育成 

学級経営 

・学級事務の進め方   
・保護者の理解と家庭との連携   

・懇談会の進め方 
・親育ちにつながる子育ての支援 

教育課程・指導計画 

・週、日案の作成の方法 

・指導の実際  
・生活や遊びの指導と実際 

・行事の考え方と実際 
・環境の構成の考え方と実際 

・園具、教具等の工夫 
・実践の展開と反省・評価 

乳幼児理解 

・生活リズムと乳幼児期にふさわしい生活の理解 

・乳幼児の理解と指導の実際    
・乳幼児の教育・保育における評価の考え方  

・実践に生かす記録の取り方 
・指導要録の記入の実際 
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７ 資料の作成と提出 

 

 

 

（１）研修受講後、全国教員プラットフォームにログインする。「研修検索」から講座を検索し、

（研修当日より前の日程を入力し、検索すること）「課題・アンケート一覧」ページにあ

る『振り返り用紙』に振り返りを回答・入力する。入力後は、都度園長に確認いただくこ

と。 

（２）やむを得ず、遅刻、早退をする場合は、事前に園長から幼児教育担当課に連絡するこ

と。 

 

 

 

（１）園外における研修受講後、システム上で振り返りを入力する。記入後は園長に確認いた

だくこと。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）やむを得ず欠席、遅刻、早退をする場合は、園長に報告・相談の上「研修欠席届」を提

出すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『ゆたかなまナビ』より欠席届をダウンロードし、

メールか FAXで様式を送付する。 

（一社）札幌市私立幼稚園連合会事務局あて 

▶メールアドレス info@s-youchien.or.jp 

▶ＦＡＸ ６７１－３５９１  

『ゆたかなまナビ』マイページより

レポート提出画面を開き、振り返り

を入力する。 

振り返り入力をもって受講とする。 

 

マイページフォーム画面➡ 

『ゆたかなまナビ』のシステムに関する詳細は 

（一社）札幌市私立幼稚園連合会事務局お問い合わせください。 

 

 
札幌市西区宮の沢 1条 1丁目１－10 ちえりあ内 TEL671-3590 

 

市立幼稚園教諭 

一社）札幌市私立幼稚園連合会の会員園 

 

－７－ 
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＜スタートアップ研修＞ 

（１）目的 

    札幌市内の幼稚園に新たに採用された教員に対し、研修の目的を知らせ、一年間を通して  

学ぶ意識を高めるとともに、教員として必要な心構え等を知らせ、自覚を高める。 

（２）参加対象 

   令和７年４月１日以降に採用された幼稚園の教員 

（３）日程・会場・内容 

日 時：令和７年４月 23日（水） 15：00～17：15 

会 場：札幌市生涯学習総合センター ちえりあ（西区宮の沢１条１丁目）１階 ホール 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参） 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

＜保育公開を伴う研修＞（市立幼稚園教諭とともに受講） 

（１）目的  

    他の幼稚園の保育を参観し、指導力の向上を図るとともに自園の教育活動の充実に役立

てる。 

 

（２）日程・方法・内容 

 

日 時：①令和７年６月 18日（水）９：30～12：15 

    ②令和７年６月 26日（木）９：30～12：15 

 
駐車場はありません。公共交通機関でお越しください 

 

 

 

受
付 

さあ、ここからスタート！ 

○研修の目的・意義について（講義） 

○研修の概要について（講義） 

○教員としての心構え、服務とマナー（講義） 

会
場 ちえりあ １階 ホール 

令和７年度 札幌市幼稚園初任段階における研修 実施細案（私立幼稚園教諭） 
 

４

月

23

日 

14:30 15:00                           17:15 

※【4/12〆切】受講申込書により、参観希望園についてすでに提出いただいています。申込

状況により、人数の調整をしますのでご了承ください。 

※確定した日時・会場園は、６月上旬までにメールにてご連絡します。 

－８－ 



  
 

 

会 場：市立幼稚園５園  

持ち物：上靴・靴袋・筆記用具・事前配布資料（印刷して持参）     

 

 

 

 

 

＜理論・実践研修＞（市立幼稚園教諭とともに受講） 

（１）目的                                                        

    札幌市内の幼稚園に新たに採用された教員に対し、講義、協議、演習を通して指導力の向上 

を図るとともに、教育活動の充実に役立てる。  

     
 
（２）日程・会場・内容・持ち物 

①理論・実践研修１（１年次）  

日 時：令和７年７月 29日（火）9：30～15：00  

会 場：札幌エルプラザ（北区北８条西３丁目）３階 ホール、他 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参）  

※ホール内で昼食をとることはできません 

 

9:10 9:30              11:30  13:00                           15:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受
付 

保育を見て子どもを知ろう！ 

・子ども理解   

・子どもが夢中になって遊ぶとは（講義・演習） 

会
場 

 

 

受
付 

保育者になった自分を見つめよう！ 

昼
食 

幼児の理解と保育者の援助を学ぼう！ 

・先輩から学ぶ（講義） 

・1 学期の振り返りと今後の展望 

（協議） 

・子どもの見方、関わり方について 

・指導計画の作成等 

（講義・演習・協議） 

会
場 札幌エルプラザ ３階 ホール、他 

9:15 9:30                                     12:15 

－９－ 

６

月

18

日 

ま

た

は

６

月

26

日 

 

きくすいもとまち幼稚園（白石区菊水元町6-1） 

はまなす幼稚園（西区発寒6-12） 

中央幼稚園（中央区北2西11） 

白楊幼稚園（北区北24西7） 

かっこう幼稚園（豊平区月寒東3-7） 

 

① ② 

７

月

29

日 



  
 

②理論・実践研修２（１年次）  

日 時：令和８年１月 14日（水）9：30～15：30 

会 場：札幌市生涯学習総合センター ちえりあ（西区宮の沢１条１丁目）１階 ホール 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参）   

※ホール内で昼食をとることはできません 

 

9:10  9:30              11:30 13:00                        15:00  15:30 

 
 
 
  
 
  

受 

付 

特別支援教育の理解を深めよう！ 

昼 

食 

健康な心と体を育むための環境や 

保育者の援助を学ぼう！ 
閉

講

式 
・特別な教育的支援を必要とする

幼児などの理解と指導 

（講義・協議） 

・子どもの健康と安全（講義・協議） 

会
場 

ちえりあ １階 ホール、他 

 

 

③理論・実践研修３（２年次） 

日 時：令和７年８月７日（木）9：30～11：30 

会 場：札幌市生涯学習総合センター ちえりあ（西区宮の沢１条１丁目）１階 ホール 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参） 

 

9:10 9:30                       11:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時：令和８年１月 14日（水）14：30～16：30  

会 場:札幌市生涯学習総合センター ちえりあ（西区宮の沢１条１丁目）１階 ホール 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参） 

 

14:00 14:30                      16:30 

 

 

 

 

 

 

 

受 

付 
保育の展開を考えよう！ 

記録から子どもの育ちを読み取る（講義・演習） 

会
場 ちえりあ １階 ホール 

 

受 

付 

保育を語ろう！ 

子どもの育ちの読み取りと共有（講義・協議） 

会
場 ちえりあ １階 ホール 

１

月

14 

日 

１

月

14

日 

８

月

７ 

日 
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④理論・実践研修４（３年次） 

日 時：令和７年８月７日（木）14：00～16：00 

会 場：札幌市生涯学習総合センター ちえりあ（西区宮の沢１条１丁目）１階 ホール 

持ち物：筆記用具・事前配布資料（印刷して持参） 

 

13:30 14:00                                  16:00 

 

受
付 

子どもを取り巻く環境を学ぼう 

子どもの家庭環境と保護者との連携について（講義） 

会
場 ちえりあ １階 ホール 

 

 

８

月

７

日 

－11－ 
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対象 

 市立認定こども園保育教諭 

 私立認定こども園保育教諭 

 （一社）札幌市幼稚園連合会に加盟している認定こども園で

「札幌市認定こども園新規採用教員研修」で受講申込をした

保育教諭 

 

札幌市認定こども園新規採用教員研修 

－13－ 



 

 

 

 

 

 

１ 目  的 

札幌市内の市立及び私立幼保連携型認定こども園の新任保育教諭（以下「初任者」と

いう。）に対する研修を通して、保育者としての自覚と使命感を養うとともに、幼児教

育の基礎的・基本的な知識・技能の定着及び実践的指導力の向上を図ることを目的とす

る。 

 

２ 主  催 

札幌市教育委員会が主催し、一般社団法人札幌市私立幼稚園連合会の協力を得て行

う。 

 

３ 対  象 

令和７年４月１日以降に採用された市立及び私立の幼保連携型認定こども園の初任者

及び保育所からの異動や認定こども園への移行に伴い保育教諭となった者を対象とす

る。 

 

４ 内  容 

「令和７年度札幌市認定こども園新規採用教員研修対象研修一覧」から、５日分を選

択して（カウント日数参照）受講する。 

※新規採用保育教諭と保育士経験がある保育教諭は、それぞれ対象の研修（●で表

記）が違うことに留意すること。 

 

５ 対象研修 P16参照 

 

６ 資料の作成と提出 

 

  

 

 

（１）研修受講後、指定の様式に振り返りを記入する。記入後は所属長に確認いただくこ

と。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和７年度 札幌市認定こども園新規採用教員研修 実施要項 
 

市立認定こども園及び一社）札幌市私立幼稚園連合会の会員園以外の私立認定こども園 

幼児教育センターホームページより振り返り用紙

をダウンロードする。研修終了後、都度学んだこと

を入力する。１年間全ての研修の終了後、データを 

令和８年３月２日（月）までにメールで提出する。 

札幌市教育委員会 幼児教育担当課  

youjikyouiku@city.sapporo.jp 
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（２）やむを得ず欠席、遅刻、早退をする場合は、園長に報告・相談の上、「研修欠席

届」を提出すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）研修受講後、システム上で振り返りを入力する。 

記入後は園長に確認いただくこと。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）やむを得ず欠席、遅刻、早退をする場合は、園長に報告・相談の上「研修欠席届」

を提出すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

『ゆたかなまナビ』より研修欠席届（研修講座ごとの

ページにある「詳細資料」に添付）をダウンロードし、

メールもしくは FAXで送付する。 

（一社）札幌市私立幼稚園連合会事務局あて 

▶メールアドレス info@s-youchien.or.jp 

▶ＦＡＸ ６７１－３５９１  

 

『ゆたかなまナビ』マイページよりレ

ポート提出画面を開き、振り返りを入

力する。振り返りをもって受講とする。 

 

一社）札幌市私立幼稚園連合会の会員園 

マイページフォーム画面➡ 

幼児教育センターホームページより「研修欠席届」をダウン

ロードし、メールで提出する。 

札幌市教育委員会 幼児教育担当課  

youjikyouiku@city.sapporo.jp 

〒060-0002  

札幌市中央区北２条西２丁目15 STV北２条ビル３階 TEL211-3892 

『ゆたかなまナビ』のシステムに関する詳細は 

（一社）札幌市私立幼稚園連合会事務局にお問い合わせください。 

 

 
札幌市西区宮の沢 1条 1丁目１－10 ちえりあ内 TEL671-3590 
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○新規採用の保育教諭及び保育士経験がある保育教諭（保育所からの異動等）のそれぞれの対象研修は●のとおり

新規採用
保育士
経験あ

り

4月23日（水）
15：00～17：15

集合研修
ちえりあ　ホール

スタートアップ研修 ● 1 ①

①6月18日（水）
②6月26日（木）
9：30～12：15

集合研修
市立幼稚園５園

保育参観研修 ● ● 1 ②

7月29日（火）
9：30～15:00

集合研修
札幌エルプラザ　ホール

理論・実践研修１ ● 2 ③

1月14日（水）
9：30～15:30

集合研修
ちえりあ　ホール

理論・実践研修２ ● ● 2 ④

8月7日（木）
9：30～11：30

集合研修
ちえりあ　ホール

● 1 ⑤

1月14日（水）
14：30～16：30

集合研修
ちえりあ　講堂

● 1 ⑥

8月7日（木）
14：00～16：00

集合研修
ちえりあ　ホール

理論・実践研修４ ● 1 ⑦

講
演
会

Y
0
1

10月2日（木）
18：00～20：00

集合研修
ちえりあ　講堂

家庭や地域、社会とつ
ながる幼児教育

～質の高い幼児教育実
践のために～

● 1 ⑧

Y
0
6

8月4日（月）
9：30～12：15

集合研修
ちえりあ　講堂

幼児期の健康管理 ● ● 1 ⑨

Y
0
8

8月29日（金）
14：30～16：45

集合研修
ちえりあ　講堂

保護者や地域とつなが
る幼児教育施設の役割

● ● 1 ⑩

認
定
こ
ど
も
園
新
規
採
用
教
員
研
修
（

５
日
間
分
を
選
択
）

初
　
任
　
段
　
階
　
に
　
お
　
け
　
る
　
研
　
修

幼
児
教
育
セ
ン
タ
ー

研
修

○子どもの家庭環境と保護者との連携（講義）

○「幼児教育の基本的な考え方を社会と共有してい
くために」幼児教育はどのように在るべきかを学
び、これからの幼児教育に求められていることは何
かを知る。

○幼児教育施設における健康管理や保健指導のポイ
ントについて講義や事例から学ぶ。

○幼児教育施設における子育ての支援の役割を学ぶ
と共に、保護者や地域の実態に応じた子育ての支援
活動の実際の取組や配慮事項を学ぶ。

理論・実践研修３

○子ども理解について
○子どもが夢中になって遊ぶとは（講義・演習）
※日時と会場園は「保育参観研修希望調書」にて申
請

○開講式
○研修の目的・意義について（講義）
○研修の概要について（講義）
○教員としての心構え、服務とマナー（講義）

○先輩から学ぶ（講義）
○１学期の振り返りと今後の展望（グループ協議）
〇子どもの見方、関わり方について
〇指導計画の作成

○特別な教育的支援を必要とする幼児などの理解と
指導（講義・協議）
○子どもの健康と安全（講義）
○閉講式

○記録から子どもの育ちを読み取る （講義・演習）

○子どもの育ちの読み取りと共有（講義・協議）

コ
ー

ス
番

号

　令和７年度札幌市認定こども園新規採用教員研修　対象研修一覧　　

研修
番号

カウ
ント
日数

保育教諭研

修

講

座

研修内容

研修日
時間
方法
場所

研修名

－16－

・申込した研修について、事前に案内文書は送付されません。手

引をご確認ください。

・配布資料等は、3日前までに園のメールアドレス等に送付され

ます。 印刷して当日お持ちください。

なお、コース番号Y01、Y06、Y08については当日会場でお渡し

します。



市立認定こども園及び一社）札幌市私立幼稚園連合会の会員園以外の私立認定こども園用 

※一社）札幌市私立幼稚園連合会会員園の認定こども園は使用しない 

 

令和７年度 認定こども園新規採用教員研修 振り返り用紙 

園 名  園長名            

新 規 採 用 

教 員 氏 名 
 担任 

（  ）歳児  

担任・支援担当・その他 

 

実施日 
対象研修 

番号 講座名 学んだこと 園長確認欄 
（日付を記入） 
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※ 園外における研修終了後、学んだことを記入します。 

※ 都度園長に報告の上、確認欄に日付を記入していただいてください。 

※ １年間の全ての研修終了後、データを令和８年３月２日（月）までに提出してください。 

（提出先は下記参照） 

※ 計画書・報告書は幼児教育センターＨＰよりダウンロードできます。ご活用ください。 

（https://www.city.sapporo.jp/kyoiku/youjikyouiku/yousenn/kennkyuu2.html） 

 

実施日 

 
対象研修 

番号 講座名 学んだこと 
園長確認欄 

（日付を記入） 
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提出先 札幌市教育委員会 幼児教育担当課 

youjikyouiku@city.sapporo.jp 
 

mailto:youjikyouiku@city.sapporo.jp


 

 

  

 

 

令和  年  月  日   

 
 

 
札幌市教育委員会 

      教職員担当部長 様 
 

 

 園 名 

園長名             

 

認定こども園新規採用教員研修研修欠席等届 
 

下記の事由により〔 欠席 ・ 遅刻 ・ 早退 〕しますのでお届けします。 

研修教員名 
 

 

 

  ＜欠席等をする研修＞ 

１ 研 修 名 

 

 

２ 研修日時 令和   年   月   日（   曜日） 

３ 事  由 

 

送付先 札幌市教育委員会 幼児教育担当課 

youjikyouiku@city.sapporo.jp 

 

市立認定こども園及び札私幼会員園以外の認定こども園用 
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令和  年  月  日   

 
札幌市教育委員会 

      教職員担当部長 様 
 

 

 園 名 

園長名             

 

研修欠席等届 
 

下記の事由により〔 欠席 ・ 遅刻 ・ 早退 〕しますのでお届けします。 

研修教員名 
 

 ＜受講対象研修＞ ※対象となる研修に○をつけてください。 

幼稚園初任段階における研修（  年次）・認定こども園新規採用教員研修 

 

＜欠席等をする研修＞ 

１ 研 修 名 

 

 

２ 研修日時 令和   年   月   日（   曜日） 

３ 事  由 

 

送付先 （一社）札幌市私立幼稚園連合会事務局 

▶メールアドレス info@s-youchien.or.jp 

▶ＦＡＸ ６７１－３５９１   
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一社）札幌市私立幼稚園連合会 会員園用 
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令和７年度 

札幌市幼稚園初任段階における研修 

札幌市認定こども園新規採用教員研修 

研修の手引 
 

編集・発行  札幌市教育委員会 
         幼児教育担当課 

 
令和７年４月 発行 


