
上記の記載事項は事実と相違ないものと認定します。

令和　　年　　月　　日

所属長名 印

※　「世帯主Ａ」の職員であり、かつ、扶養親族が全員別居の場合は、下表に寒冷地手当支給対象地域に居
　住する扶養親族を記入してください。

氏　　名 続　柄 住　　　　　　　所

・　　・ 世帯主Ａ　世帯主Ｂ　その他　非支給

３　今回、届け出る世帯区分が「世帯主Ａ」又は「世帯主Ｂ」の場合は、届出時点における扶養親族数を記入
　してください。

扶養親族数 　人 うち別居 (　人)

・　　・ 世帯主Ａ　世帯主Ｂ　その他　非支給

・　　・ 世帯主Ａ　世帯主Ｂ　その他　非支給

・　　・

２　10月2日以降に世帯区分に異動（新たに支給となる場合等含む）があった場合は記入してください。

（年度内の異動が２回以上発生した場合は、事実発生日順にすべて記入してください。）

事実発生年月日 世　帯　区　分 異　　動　　事　　由

　道内勤務職員のうち、寒冷地手当支給対象地域に居住する別居扶養親族を有する場合

世帯主Ｂ……扶養親族がいない場合
　扶養親族はいるが、全員が寒冷地手当支給対象地域に居住していない場合

 ※　昨年度の世帯区分と、上記で○を付けた世帯区分に異動がある場合は、事実発生年月日と異動事由を
   記入してください。（10月2日以降の世帯区分異動の届出の場合は記入不要です。）

昨年度の世帯区分 事実発生年月日 異　　動　　事　　由

１　10月1日における世帯区分に○を付けてください。

世帯主Ａ 世帯主Ｂ その他 非支給

世帯主Ａ……北海道内に居住する扶養親族（扶養手当支給対象者のうち、届出が出されている者）を有
する場合

寒  冷  地  手  当  世  帯  区  分（ 異  動 ）届

所　　　　　　属 職　員　番　号 氏　　　　名

総）人事課（仮配置） Ｃ４　　　　

（様式７）


